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DLACZEGO TWOJA FIRMA POWINNA
DOLACZYC DO UNITED NATIONS
GLOBAL COMPACT - NAJWIEKSZEJ
NA SWIECIE INICJATYWY
ODPOWIEDZIALNEGO BIZNESU?
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| | - » Dlaczego powinienes
United Nations Global Compact jest integralng czescig systemu

ONZ z centralg w Nowym Jorku, dziatajgcg w ponad 160 krajach dOtQCZYé do UNGC?
i zrzeszajgca ponad 25 tys. cztonkdw.

To najwieksza na Swiecie inicjatywa zrzeszajgca biznes dziatajgcy na rzecz zréwnowazonego rozwoju, zainaugurowana
przez Sekretarza Generalnego ONZ w 2000 r. Skupia firmy wspdtpracujgce z ONZ oraz tworzace strategie i dziatania
w oparciu wo polityki ONZ, w szczegdlnosci w oparciu o Cele Zréwnowazonego Rozwoju i Dziesie¢ Zasad United
Nations Global Compact (The Ten Principles of the United Nations Global Compact) dotyczacych czterech obszardw:
prawa cztowieka, standardy pracy, ochrona srodowiska, przeciwdziatanie korupciji.

10 ZASAD UN Global Compact
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1 Przestrzegac i wspiera¢ ochrone Popiera¢ wolnos¢ zrzeszania sie i w praktyce Wspiera¢ zapobiegawcze podejscie 10 Przeciwdziata¢ korupcji we
migdzynarodowo uznanych praw uznawac prawo do zbiorowych negocjacji. do problemdw Srodowiska wszystkich jej formach, w tym
cztowieka. naturalnego. tapéwkarstwu i wymuszeniom.

Wspierac eliminacje wszelkich form

2 Eliminowac wszelkie przypadki niewolnictwa i pracy przymusowej. Podejmowa¢ inicjatywy propagujace
tamania praw cztowieka przez wiekszg odpowiedzialno$é
firme. Przyczyniaé sie do faktycznego zniesienia Srodowiskowa.

pracy dzieci.

Wspierac¢ rozw6j i upowszechnianie
Przeciwdziataé dyskryminaciji w sferze technologii przyjaznych érodowisku.
zatrudnienia.

NO GOOD HEALTH QUALITY GENDER CLEAN WATER
POVERTY AND WELL-BEING EDUCATION EQUALITY AND SANITATION

DECENT WORK AND INDUSTRY, INNOVATION
ECONOMIC GROWTH AND INFRASTRUCTURE
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16 PEACE, JUSTICE PARTNERSHIPS
AND STRONG FOR THE GOALS
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W DWOCH KROKACH: wymogi aplikacyjne formularz online

Sprawdz jak dotgczy¢ do globalnego ruchu zréwnowazonych firm.
Szczegoétowych informacji o cztonkostwie w UNGC udziela: development@ungc.org.pl
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https://ungc.org.pl/czlonkostwo/
https://unglobalcompact.org/business-application-form
mailto:development%40ungc.org.pl?subject=
https://ungc.org.pl/czlonkostwo/
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inicjatywy Sekretarza Generalnego

\
'/ Network Poland
UN GLOBAL COMPACT NETWORK POLAND jest biurem krajowym oraz lokalnym punktem kontaktowym

N &
i informacyjnym dla polskich cztonkdéw United Nations Global Compact

Rights (S) oraz Governance Compass (G)

UN Global Compact Network Poland zajmuje sie takze koordynacjg wspotpracy z rzgdem polskim
przedstawicielami samorzgdu terytorialnego oraz innymi agendami i programami ONZ dziatajgcymi
w Polsce lub na terenie Polski, wspierajgc wysitki centrali UN Global Compact na rzecz realizacji Cel

dziatania w trzech programach parasolowych z zakresu ESG: Climate Positive (E), Business and Human
izacji Celow

ONZ zrzeszajgcej biznes dziatajgcy na rzecz zréwnowazonego rozwoju. Swojg misje realizuje poprzez

Zréwnowazonego Rozwoju ONZ
Swojg misje realizuje poprzez dziatania w trzech programach parasolowych
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Wspieramy aktywno$¢ biznesu m.in. w obszarach Wspieramy aktywnos¢ biznesu m.in. w obszarach Wspieramy aktywno$¢ biznesu m.in. w obszarach
STANDARD
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ROWNOSE . UCZCIWA RELACJE
RAPORTOWANIE ,,S' PLCI lD.::.IC-AUvCIHY RAPORTOWANIE ,.E' KONKURENCJA Z DOSTAWCAMI
RRAWA b2 : ZROWNOWAZONE SRUTECZNA EDUKACJA
CZLOWIEKA BIOROZNORODNOSC ERANGE 2‘;’::";‘:;‘:”;"“ PRACOWNIKOW_CZEK
KOMUNIKACJA
BEZ GREENWASHINGU
W ramach programu skupiamy si¢ na wybranych
Celach Zrownowazonego Rozwoju:
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PRACOWNIKOW_CZEK

BEZPIECZENSTWO
BIZNESU: ODPORNOSC

W ramach programu skupiamy si¢ na wybranych
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Celach Zrownowazonego Rozwoju
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Szczegotowych informacji o dotgczeniu do programoéw udziela

DOWIEDZ SIE WIECEJ

W ramach programu skupiamy si¢ na wybranych

Celach Zréwnowazonego Rozwoju
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Sprawdz, jak zostac Partnerem

programow United Nations Global

Compact Network Poland

development@ungc.org.pl

Dotgcz do grona firm
rozwijajgcych swoj

biznes zgodnie z 10
zasadami UNGC i 17 Celami
ju

Zrownowazonego Rozwoj


https://ungc.org.pl/dolacz-do-ungc-network-poland/
https://ungc.org.pl/dolacz-do-ungc-network-poland/
mailto:development%40ungc.org.pl?subject=
https://ungc.org.pl/program/climate-positive/
https://ungc.org.pl/program/business-human-rights/
https://ungc.org.pl/program/governance-compass/

